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Editorial

Rapport d’activité 2008-2009

Madame, Monsieur,
Chers amis,

Ce rapport d’activité, destiné a un trés large public de lecteur, Sommaire
vous permettra de mieux connaitre le travail de I’association
PRUPET. Vous y découvrirez nos réalisations, nos projets et

vous familiariserez avec notre organisation. O Objectifs de l'association
Nous espérons que ce document vous donnera I’envie d’aller @® Situation administrative
plus loin avec nous. En effet, notre association recherche en © situation findnciere

ermanence des compétences pour I’accompagner dans sa .
?nission d’aide au déve?oppementp de Preah Kospsagmak. 4 Soutl.en de 'URI .
N’hésitez donc pas a nous contacter. © Envoi de volontaires
Bonne lecture et a trés bient6t ! @ Plateforme de service
@ Collaboration en réseau
© Réalisations concrétes
O Perspectives pour 2009-2010
©® Communication

Dr Sébastien Couraud, pneumologue
Trésorier
Rédacteur du rapport d’activité

Céline Guichon
Interne DES Anesthésie Réanimation
Présidente



PRUPET

Objectifs de I’association
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PRUPET s’est donnée trois objectifs dans sa mission d’aide au développement de I’hopital

Preah Kossamak de Phnom Penh.

© Fournir un support logistique et
financier pour permettre le
développement global de I’hopital.

Dans ce domaine, la direction a confié quatre

missions a PRUPET :

= Analyser et évaluer les différents services de
I’hopital et proposer au comité de direction des
orientations stratégiques et des projets.

= Coordonner les missions des ONG et des
organismes partenaires de I'hépital.

= Assurer la mise en oeuvre et le suivi des projets
des ONG au nom de la direction.

= Rechercher de nouveaux partenaires pour
I’hopital.

Au Cambodge, PRUPET s’appuie exclusivement sur

'unité des relations internationales (URI). Ce service

de I'hopital, créé a l'initiative de PRUPET a soumis a

la direction de I'hdpital un projet de développement

global prévu pour une durée de 11 ans.

® Mettre a disposition de I’hopital
des conseillers techniques
permanents.

Ces volontaires sont mis a disposition de I'hépital par
I'association PRUPET pour des missions de 6 mois a
1 an en tant que conseiller technique. En fonction de
la demande de la direction ils peuvent apporter leurs
compétences :

= ATURI pour le suivi de projets a long terme.

= A un service de soin ou un service médico-

technique ou administratif.

© Fournir une plateforme de service
pour les organisations partenaires
de Preah Kossamak et développer la
collaboration en réseau.

PRUPET a été créée en concertation et a la demande
de nombreux partenaires de I'hépital. L’'un de ses
fondements est de développer une collaboration inter-
structure et de mettre a disposition des partenaires de
I'établissement une plateforme de service et de
moyen.

® Mise en oeuvre de projets de
développements

Le cas échéant, a la demande de la direction de
I'établissement, PRUPET peut soutenir tout ou partie
d’un projet de développement.

Spécialisé sur les projets durables, I'association se
base sur son personnel expatrié pour créer,
développer et suivre les réalisations qu’elle a choisit
de soutenir.

Depuis sa création, PRUPET s'est engagé dans une
politique de développement durable

-Engagement des acteurs locaux dans chaque projet
(financement, fonctionnement)

-Consommables issus de I'économie locale

-Recours aux moyens et compétences locales dés que
possible

-Colt de fonctionnement a la charge des bénéficiaires
-Respect de I'environnement

L’hépital Preah Kossamak est le 3éme établissement
du  Cambodge. Initialement  spécialisé  en
traumatologie c’est désormais un centre universitaire
polyvalent hébergeant plusieurs équipes de référence.

Créé en 1956, il était déstiné a prendre en charge les
moines. Aujourd’hui, il conserve de cette histoire une
tradition d’accueil et de soin des plus pauvres.



Situation administrative
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Aprés un an d’existence, I’association PRUPET est désormais reconnue comme un
partenaire efficace et responsable par les acteurs locaux et les partenaires de
I’établissement.
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Créée en octobre 2008, PRUPET est une association
loi 1901 déclarée a la préfecture du Rhéne. Elle
reconnait un bureau composé d’un président, d’un
trésorier et d'un secrétaire général ; une assemblée
générale et un conseil d’administration.

Elle est aujourd’hui composée d’une vingtaine de
membres individuels aux compétences et profils
variés. PRUPET est également fiere de compter
parmi ses membres institutionnels le Centre
Hospitalier d’Arras (France, 61).
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Le nouveau conseil d’administration de I'hépital Kossamak
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L’association est reconnue comme Organisation
Non Gouvernementale par le gouvernement
Cambodgien depuis le mois de juin 2009. Cette
étape, fondamentale, donne une existence légale a
I'association et lui permet d’effectuer de tout actes de
la vie civile. Le représentant permanent de PRUPET
dans le pays est le Docteur Sophors Chan.

Afin de formaliser les missions de PRUPET au bﬁﬁ%
Cambodge, l'association est signataire de trois
conventions cadres: avec [I'hopital Preah
Kossamak, avec le ministére de la santé (MOH) et Le Dr Sophors Chan
enfin avec le ministere des affaires étrangéres et de
la coopération.

Enfin, la direction de [I'hépital a autorisé
I’'hébergement des locaux Cambodgiens de PRUPET
au sein de l'unité des relations internationales, dans
le batiment administratif de I'hopital.
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Extrait du « Memorandum of Understanding » de PRUPE T

Aprés un an d’existence PRUPET est une association
reconnue en France et au Cambodge.

Elle est signataire de trois conventions cadres avec les
acteurs locaux pour définir sa mission.




Situation financiere
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Ces données concernent I’exercice annuel 2009 (janvier a décembre). L’exercice 2008
n’étant disponible que pour 3 mois, il n’est pas présenté ici mais reste disponible sur simple
demande.

Dépenses - Exercice 2009 Répartition des dépenses par poste budgétaire

Poste Montant
Frais de fonctionnement 765,08 € 3% 4%

Indemnités volontaires 15 896,39 €
Subvention de projets 4 276,47 €
Produits dérivés 651,74 €
TOTAL 2009 21 589,68 €

En 2009, les frais de fonctionnement ne représentent que
4% des dépenses. Ces dernieres sont dominées par les
indemnités des volontaires (73%).

O Frais de fonctionnement B Indemnités volontaires B Subvention de projets O Produits dérivés

Répartition des recettes par poste budgétaire

Recettes - Exercice 2009

Poste Montant

Recettes 535,00€
Dons 25300,00€
Adhésions 925,00€
Excédent 2008 141,36€
TOTAL 2009 26901,36€

PRUPET dépend essentiellement des dons (94%). La
balance budgétaire de 2009 montre un solde positif de
5300€. Celui-ci est affecté au paiement des volontaires pour
la période Janvier-Avril 2010.

O Recettes B Dons O Adhésions O Excédent 2008




PRUPET

Créé et soutenu par PRUPET, I’'URI est un moteur du développement global de I’hopital. Il est

Soutien a I’'URI

donc naturel que les réalisations de ce service soient étroitement liées a celles de PRUPET.

O Création de I’URI.

C’est a linitiative de PRUPET que la direction de

I'hopital Preah Kossamak a décidé de créer l'unité

des relations internationales (URI).

Les moyens et financement de ce nouveau service de

I'établissement ont été apportés conjointement par

PRUPET et par I'hépital :

=  Construction d'un bureau (financé par I'Hopital
Preah Kossamak)

= Equipement du bureau (financé par I'Hopital
Preah Kossamak)

= Equipement informatique (financé par PRUPET)

= Climatisation (financé par PRUPET)

= Raccordement internet au terminal de I'hdpital
(financé par PRUPET).

L’'URI est opérationnel depuis Mars 2008.

® Soutien a I’URI.

PRUPET s’est engagé auprés de la direction de
I’hopital a soutenir 'URI sur le plan humain, matériel
et financier.

Notre action dans ce cadre est principalement axée

sur I'aide humaine via le détachement permanent de

volontaires frangais (cf. ci-apres).

C’est, notamment, grace a la présence de ces

conseillers techniques et au soutien de PRUPET que

FURI peut mener a bien certains projets de

développement tels que :

= La mise en place d'un plan « pandémie
grippale » dans I'établissement.

= La création d'un box de déchocage (prise en
charge des urgences vitales) au service d’accueil
des urgences.

* La création d’une direction centrale des soins
infirmiers chargée de la gestion, de la formation
et de I'encadrement du personnel para-médical
de I'établissement.

La création d’un service hygiéne dans I'hopital.
Ce service, soutenu par les moyens de PRUPET,
met notamment en place les projets de
généralisation du soluté hydro-alcoolique et de
gestion des déchets.

La mise en place du programme SKY dans
I’hopital. Ce programme, développé par le GRET,
une ONG francaise, a pour objet de fournir une
assurance santé équitable aux Cambodgiens
(12€/famille et /an pour les habitants de Phnom
Penh ; 4€/famille/an pour les habitants de
province). Seuls les hdpitaux agréés par le
programme SKY peuvent prendre en charge ces
assurés. lls doivent pour cela répondre a certains
criteres de qualités et de rationalisation des
colts. L’URI, via les volontaires de PRUPET, est
linstance en charge de [I'application de ce
programme dans I'hépital.
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Envoi de volontaire
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C’est I'une des missions clé de PRUPET. La présence de personnels expatriés pour des
missions de longue durée permet d’inscrire I’association dans une aide durable et de tisser
des liens de confiance unique avec les acteurs locaux.

O Modalités.

Les volontaires sont détachés par [Iassociation
PRUPET auprés de [lunité des relations
internationale. Durant leur mission, ils travaillent sur
'ensemble des projets de PRUPET, mais aussi ceux
?ei rI Peorﬁggl. lls apportent ainsi leurs compétences et Ngvempre 2008 - Mai 2009

. N . e Sébastien Couraud (Pneumologie, Lyon)
Certains d’entres eux sont rémunérés directement par & Céline Guichon (Anésthésie-réanimation, Lyon)
I'association, d’autres (médecins) par l'intermédiaire
de leur Centre Hospitalo-Universitaire Frangais
d’origine via une convention dite « inter-CHU ».
Les volontaires rémunérés par lassociation
percoivent une indemnité de transport, une indemnité
de logement ainsi que des indemnités mensuelles.
L’association PRUPET mets a leur disposition une
base vie située dans le quartier de Tuol Kork.

® Reéalisation.

Mai 2009 - Novembre 2009
Clémence Baudoin (Urgences, Rennes)
& Nomondé Mafuna (Pneumologie, Strasbourg)

Novembre 2009 — Mai 2010

Eloise Despond (Infirmiere, Lyon), Virginie Avrillon (Pneumologie, Lyon) &
Thida Kol (Urgences, Bordeaux)



